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Corona-Krisenmanagement im Landkreis Ravensburg

Unzahlige Besprechungen mit den Oberbirgermeistern und Birger-
meistern des Landkreises, Aufbau einer Koordinierungsgruppe Corona,
Einrichtung des Verwaltungsstabes, technische Aktivierung des
Fihrungsstabes, Versand von Uber 50 ,Morgenlagen“ an die Komman-
danten und Abteilungskommandanten, allabendliche Videokonferenzen
mit der UG-SAN, dem Leitungsteam des Flhrungsstabes und den Stellver-
tretenden Kreisbrandmeistern...

Es waren schon ganz aulRergewdéhnliche Wochen in Europa, in Deutschland
und ganz speziell fir uns im Landkreis Ravensburg. Binnen weniger Tage,
wurde mit ganz maRgeblicher Unterstitzung des Brand- und
Katastrophenschutzes, eine Infrastruktur aufgebaut, die es in dieser Art, in
diesem Umfang und in dieser Dauer bislang noch nie im Landkreis
Ravensburg gegeben hat. Neben der
besonderen Aufbauorganisation (BAO)
innerhalb  der Landkreisverwaltung,
wurde ein Logistikzentrum, ein s.g.
Bausteinkonzept, eine Arbeitsgruppe
Intensivmedizin sowie eine Arbeits-
gruppe Reha-Kliniken ins Leben gerufen.

Unter Leitung von Landrat Harald
Sievers und seiner Stellvertreterin Eva-
Maria Meschenmoser arbeiteten - in
Spitzenzeiten sieben Tage die Woche -
die maRgeblichen Amter und
Verwaltungsbereiche stringent und
Uberaus schlagkraftig zusammen:
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Insbesondere  durch eine sehr intensive Zusammenarbeit der
Landkreisverwaltung mit den 39 Stadten und Gemeinden des Landkreises,
dem standigen Austausch mit der Oberschwabenklinik sowie der

Kreisarzteschaft ist es gelungen, die Anzahl der Infektionen im Landkreis
Ravensburg auf einem Minimalstand zu halten. Ausgezahlt hat sich hierbei
sicherlich ein stringentes Containment-Konzept und eine sehr intensive
Zusammenarbeit aller Akteure.

Vom Logistikzentrum des BKS werden
seit Wochen hunderttausende PSA-
Komponenten an Uber 300 Kliniken,
Pflegeeinrichtungen, niedergelassene
Arzte, Physio- und Ergotherapeuten,
Hebammen, Zahnarzte, Apotheken
u.v.a.m ausgeliefert.

Besten Dank fiir die vertrauensvolle
Zusammenarbeit im Landkreis und
bleiben Sie gesund!

Bild: Arbeit des Verwaltungsstab des
Landkreises Ravensburg unter Leitung
von Landrat Harald Sievers (KBM)

2.
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PSA-Auslieferung an die Bedarfstrager in der Corona-Krise

In einer bisher beispiellosen Beschaffungsaktion haben Land und Bund
Persdnliche Schutzausriistung (PSA) fiir die besonderen Bedarfstrager der
kritischen Infrastruktur auf dem Weltmarkt erworben und den Landkreisen
zur weiteren Verteilung zur Verfliigung gestellt.

Bedarfstrager sind hierbei insbesondere:

¢ Kliniken und Rehaeinrichtungen

¢ ambulante und stationare Pflegedienste

¢ Physiotherapeuten und Ergotherapeuten

¢  Apotheken und Zahnarzte

¢ niedergelassene Arzte ohne Kassenzulassung
¢ Hebammen

Innerhalb des Landkreises Ravensburg wird vorgenannte Auslieferung
vollstandig durch den Brand- und Katastrophenschutz Gbernommen. Die
Bedarfsmeldungen erfolgen hierbei (iber eine DV-gestiitzte Eingabeplatt-
form auf der Homepage der Landkreisverwaltung. Auf Grundlage dieser
Bedarfsmeldungen erfolgt die Verteilung an rd. 300 Bedarfstrager im
gesamten Landkreis Ravensburg. Leiter des Logistik-Zentrums ist Claus Erb,
Stellvertretender Kreisbrandmeister. Die Verteilung selber erfolgt tGber die
Feuerwehren, lGber das Technische Hilfswerk sowie die Hilfsorganisationen
des Landkreises. Herzlichen Dank an Alle, die hier seit Wochen bzw.
Monaten unterstitzen!

So wurden seit dem 6. April folgende PSA-Giliter verteilt:

28.000
300.000

FFP2-, bzw. FFP3-Masken
Mund-Nase-Schutz (OP-Masken)
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130.000 Handschuhe
3.500 Schutzbrillen bzw. -visire
6.000 Schutzanziige
4001 Handdesinfektion

An Spitzentagen waren bis zu 10 MTW bzw. GW-L1 im Landkreis
unterwegs, um das Material des Landes und des Bundes an die
Bedarfstrager zu verteilen.

- Bild: Norbert Fesseler

Erganzt wurde diese Logistik-Aufgabe durch die zentrale Beschaffung von
8.000 FFP2-Masken sowie 10.000 OP-Masken fur die 39 Stadte und

Gemeinden des Landkreises.
dﬁ


https://formulare.virtuelles-rathaus.de/metaform/Form-Solutions/sid/assistant/5e86e44c60b20b0c54422372
https://formulare.virtuelles-rathaus.de/metaform/Form-Solutions/sid/assistant/5e86e44c60b20b0c54422372
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Florian Baienfurt 19 nimmt seinen Dienst auf
,Mitarbeiten, Mitentscheiden, Mitgestalten* Landratsamt
as/ensburg

Ein neues ,Gesicht” der BOS im Landkreis Ravensburg: Der neue MTW der
Gemeindefeuerwehr Baienfurt wurde in Dienst gestellt. Aufbau: Fa.
Waiirstle (Wolpertswende) auf Fahrgestell MAN (vgl. Feuerwehr Baindt und
Feuerwehr Aitrach).

(N ‘ \1 v “ :=.
2\ : - g‘&. R
Sachbearbeiter im Brand- und Katastrophenschutz

(gehobener feuerwehrtechnischer Dienst)
in Volizeit (m/w/d)

Ihre Aufgaben Ihr Profil
Sachverstandigenwesen nach VwV-Brandschutzpriifung Sie haben ein abgeschlossene Ausbildung zum
Brandverhitungsschauen nach VwV-Brandverhitungs- gehobenen feuerwehrtechnischen Dienst oder ein
schau vergleichbares Studium mit mehrjahriger
Einsatzplanung und Verwaltung Katastrophenschutz Fiihrungserfahrung im Bereich einer Feuenvehr
Verwaltungsstab, Fuhrungsstab, KatS-Einheiten der Wir erwarten ein tiberdurchschnittliches Engagement
Feuerwehren sowie der Hilfsorganisationen sowie mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich einer
Funkwesen BOS Verwaltung, einer Berufsfeuerwehr oder einer
Widerspriiche bei Kostenersatz von Feuerwehreinsatzen Feuerwehr mit hauptamtlichen Kraften

Verwaltungstechnische Stellvertretung des
Kreisbrandmeisters im Amt

Wir bieten
eine Einstellung im Beamtenverhaltnis bis A 12. Im Beschaftigtenverhaltnis wurde die Stelle noch nicht bewertet
eine unbefristete Einstellung zum nachstmaoglichen Zeitpunkt am Dienstort Ravensburg.
eine attraktive betriebliche Altersvorsorge. berufliche Sicherheit. Raum furlhre individuelle Entwicklung u. v. m

Haben Sie Interesse?

Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung. Bitte bewerben Sie sich bis 21.06.2020 online auf unserer Homepage
www rv defstellen. Weitere Auskunfte erhalten Sie geme von Herm Kreisbrandmeister Surbeck (Tel. 0751 85-5140)
oderonline unter www rv de/bks Schwerbehinderte Bewerberinnen/Bewerber werden bei gleicher Eignung vorrangig
beriicksichtigt

&

Das Landratsamt Ravensburg versteht sich als modemer Dienstleistungsbetrieb fir unsere Kunden und unsere Mitarbeiter.
Unsere rund 1.550 Mitarbeiter und Mitarbeiteril sind in 26 Amtern fiir die vielfaltigen und
abwechslungsreichen Anliegen unserer Birgerinnen und Birger tatig. V olle und p
Zusammenarbeit sind nicht nur Schlagworte, sondem werden im Landratsamt Ravensburg gelebt. Ein wichtiger Ansatz
unserer Per Ipolitik ist die Vereinbarkeit von Familie. Beruf & Pflege zu fordem. Ihre Mobilitat unterstitzen wir mit einem

Jobticket. Es erwarten Sie auRerdem flexible Arbeitszeiten in einer Region mit hochster Lebensqualitat HerZhChen G I UCkWU nSCh naCh Ba|enfu rt u nd e| ne StetS u nfa I Ifrele Helm keh r

Landratsamt Ravensburg 3 2 tamilionbewusst &
jort

fagfféﬂglifmfﬁeirt i AN BODENSEE von den Einsatzen.

Herausgeber: Landratsamt Ravensburg | Brand- und Katastrophenschutz Im Internet:
gemeinsam mit dem www.rv.de/bks Br,
Kreisfeuerwehrverband Ravensburg e.V. www.kreisfeuerwehrverband-ravensburg.de
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Videokonferenzen: ein weiteres Kommunikationselement im Landkreis

Web-Konferenzen der Kommandanten und Obmanner des Landkreises, des
KBM mit der UG-SAN sowie mit der Leitungsebene des Fiihrungsstabes;
online-Besprechung  diverser  Arbeitsgruppen und  Arbeitskreise;
Videokonferenzen des Kreisbrandmeisters mit seinen Stellvertretern sowie
dem Verbandsvorsitzenden: mittels Konferenzschaltungen entstand in den
vergangenen Wochen und Monaten ein  weiteres, wichtiges

Kommunikationselement innerhalb des Landkreises Ravensburg. Fachlich
gestltzt durch die Arbeitsgruppe Fach-IT der Feuerwehren des Landkreises
Ravensburg wurde ein System aufgebaut, welches zwischenzeitlich rund 20
Konferenzen organisiert hat.

Bild:
AK KatS-Ubung 2020/2021
(KBM)

N TR
. = ]

Herzlichen Dank unserer Fach-IT fiir die Koordination im Hintergrund und

den technischen Support. Sicherlich wurde hierdurch eine
Kommunikationsplattform geschaffen, welche auch in Zukunft wertvolle
Dienste leisten wird.
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Pauschalen nach VwV-Z-Feu an die Stadte und Gemeinden versandt

90 EUR fir jeden Angehorigen einer Einsatzabteilung bzw. 40 EUR fiir jedes
Mitglied einer Jugendfeuerwehr schittet das Land Baden-Wiirttemberg
jahrlich aus den Mitteln der Feuerschutzsteuer an die Stadte und
Gemeinden aus. Bewilligungsstelle ist jeweils das Landratsamt.

So gingen aktuell durch
Unterschrift des KBM die
Forderbescheide an die
Stadte und Gemeinden des
Landkreises, um diese bei
ihrer kommunalen Pflicht-
aufgabe finanziell zu unter-
stitzen. Die Bewilligungs-
bescheide fir die Projekt-
forderungen 2020 folgen in
wenigen Tagen.

Herzlichen Dank an die Abt. 6 des Innenministeriums unter Leitung von
Prof. Hermann Schréder und unserem Landesbranddirektor Thomas Egel-
haaf fiir das stete Engagement fiir die Stadte und Gemeinden in Baden-
Wirttemberg. Besten Dank auch an den Prasidenten des Landes-
feuerwehrverbandes, Dr. Frank Knddler, der auf politischer Ebene hier
ebensfalls sehr stark unterstitzt.

Im Bereich der Projektférderung konnen so 26 Projekte fiir die Gemeinde-
feuerwehren des Landkreises Ravensburg gefordert werden. Das Forder-
volumen betragt rd. 815.000 EUR. :
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Landesfeuerwehrschule nimmt eingeschrankten Betrieb wieder auf

Die Landesfeuerwehrschule informiert in ihrem Schreiben vom 28.05.2020 Uber den
eingeschrankten Betrieb der Landesfeuerwehrschule Baden-Wirttemberg. Der
stellvertretende Schulleiter Branddirektor Thomas Neu schreibt wie folgt:

.Besondere Zeiten erfordern besondere MaBnahmen - seit Mitte Marz ist der by
Lehrgangsbetrieb an der Landesfeuerwehrschule Baden-Wtirttemberg unterbrochen.
Eine fiir uns alle sehr fange, auBergewdhnliche und herausfordernde Zeit. Fiir lhr
Verstiandnis méchten wir lhnen an dieser Stelle noch einmal ausdricklich danken. Weiterhin méchten wir Sie lber das weitere geplante Vorgehen
zur Wiederaufnahme des Lehrgangbetriebs und iber die damit verbunden organisatorischen Regelungen informieren.

Wiederaufnahme der Prdsenziehrgdnge an der LFS
Wir freuen uns, dass wir ab dem 8. Juni 2020 trotz der COVID-19 Pandemie mit Prdsenziehrgdangen an der Landesfeuerwehrschule beginnen
kénnen. [...] Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer der Lehrgdnge werden von uns in gleicher Weise direkt angeschrieben.

Der Gesundheitsschutz aller an der LFS Anwesenden sowie der aller Feuerwehrangehdrigen und die Aufrechterhaltung der Einsatzbereitschaft
haben wahrend der Corona-Pandemie oberste Prioritdt. Die Umsetzung der strengen Vorgaben und Hygieneanforderungen fiihren zu einer Ober-
grenze an Teilnehmenden, die es einerseits erforderlich macht, das Lehrgangsangebot entsprechend anzupassen und zu reduzieren.”

Dies hat zur Folge, dass der Beginn des geplante F3 -Lehrgangs vom 22.06. auf den 29.06.2020 verschoben wird. Dariiber hinaus verzichtet die
Landesfeuerwehrschule auf die SchlieBung wahrend den Sommerferien, um maoglichst viele der verlorenen Lehrgangsplatze kompensieren zu
kénnen. Bedarfsorientiert werden in dieser Zeit zwei Gruppenfihrer und zwei Zugflihreriehrgange angeboten.

Hinweis der LFS zum aktuellen Lehrgang Zugflihrer (F4): ,Aktuell kénnen im Zugfihreriehrgang keine Einsatzibungen durchgefihrt werden.
Entgegen der Einladung ist Schutzkleidung fiir diesen Lehrgang nicht erforderifich!”

Leider kénnen aufgrund der Rahmenvorgaben wihrend der Corena-Pandemie viele Lehrgange nicht stattfinden. Uber den netwendigen Entfall der
Lehrgange, die ab dem 15. Juni leider nicht stattfinden kénnen, werden die Teilnehmenden wie bisher per Email informiert.

Fur die Durchfihrung der Prasenz-Lehrgange an der Landesfeuerwehrschule gelten strenge Verhaltens- und Hygienevorschriften. ,,NMeben den
Vorgaben in der jeweils giiltigen Corona-Verordnung (Coronal/O) sind auch die Hinweise des Ministeriums fir Inneres, Digitalisierung und
Migration Baden-Wiirttemberg zum Ausbildungs- und Ubungsbetrieb der im Katastrophenschutz mitwirkenden Organisationen und Einrichtungen
in ihrer jeweils gtiltigen Fassung zu beachten.”

Hinweis:
Auf der Homepage der Landesfeuerwehrschule Baden-Wirttemberg sind die im Juni, Juli und August 2020 stattfindenden Lehrgange aufgelistet.

Quelle:

Feuerwehr Reutlingen
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Dezernent Gerd Hagele in den Ruhestand verabschiedet

Seit 1995 war Gerd Hagele als Dezernent zustandig unter anderem fiir den
Bereich des Brand- und Katastrophenschutzes. Er leitete in dieser Funktion
den Arbeitskreis Zivil- und Katastrophenschutz, war Mitglied des Bereichs-
ausschusses ,Rettungsdienst” und fehlte bei keiner Kommandanten-
Dienstbesprechung oder Verbandsversammlung.

Dieser Tage geht nun D5, wie er liebevoll von der Blaulichtfamilie genannt
wurde, in den wohlverdienten Ruhestand. Die BOS-Einheiten des
Landkreises schauen dankbar auf das Geleistete und ver-
abschieden ihren Dezernenten mit einem herzlichen ,Vergelt's
Gott”.

Christian Kramer wechselt zur Feuerwehr der Stadt Konstanz

Knapp drei Jahre war Christian Kramer als Nachfolger von Lothar Fischer
beim Landratsamt Ravensburg tatig. Nach seiner Ausbildung zum
gehobenen feuerwehrtechnischen Dienst, Gibernahm er verantwortlich die
Leitung des Teilbereiches Katastrophenschutz innerhalb des Brand- und
Katastrophenschutzes sowie der Brandverhiitungsschauen.

Zum 01.07.2020 wechselt er nun zur Feuerwehr der Stadt Konstanz. Wir
winschen Herrn Kramer in Konstanz weiterhin viel Erfolg bei
seinem beruflichen Wirken. Seine Nachfolge beim BKS des
Landkreises Ravensburg ist bereits ausgeschrieben (siehe
Seite 3 des vorliegenden brand-aktuell).

Landratsamt Ravensburg | Brand- und Katastrophenschutz
gemeinsam mit dem
Kreisfeuerwehrverband Ravensburg e.V.

Im Internet:
www.rv.de/bks
www.kreisfeuerwehrverband-ravensburg.de

Diverse Absagen aufgrund der aktuellen Corona-Krise

Leider mussten / muissen aufgrund der aktuellen Situation folgende
Veranstaltungen abgesagt, bzw. auf das Jahr 2021 verschoben werden:

Dienst- und Verbandsversammlung
Orientierungsfahrt
Leistungsabzeichen
Katastrophenschutziibung

Die Terminierung fiir 2021 ist bereits angelaufen. Herzlichen Dank fiir das
konsequente und verldssliche Agieren aller Beteiligten. Die
Ersatztermine werden nach finaler Abstimmung umgehend
kommuniziert, bzw. sind bereits in der Terminibersicht auf
Seite 11 aufgefihrt.

Anhorung zur Wiederbestellung der Stellv. KBM Fesseler und Klotz

Gemal Beschlusslage der Kommandanten im Rahmen der Web-Konferenz
am 28.05.2020, wird die Anhorung nach § 23 (1) Feuerwehrgesetz Corona-
bedingt als Brief-Anhorung durchgefiihrt. Hierzu wurde in Abstimmung mit
dem Amtsleiter des Rechts- und Ordnungsamtes ein System, vergleichbar
dem Briefwahl-System, ausgearbeitet.

Die Unterlagen wurden am 02.06.2020 versandt. Frist zur Riickmeldung an
das Landratsamt ist der 25.06.2020.

Die Wiederbestellung durch den Kreistag des Landkreises
Ravensburg ist flir den 09.07.2020 vorgesehen.
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Neu im Team des BKS: Sonja Ganal

Seit 02.03.2020 ist Frau Sonja Ganal im Sachgebiet Brand- und
Katastrophenschutz des LRA beschaftigt. Sie folgt damit auf unsere
langjahrige Kollegin Stefanie Knobloch (geb. Bautz), die LRA-intern in den
Personalservice gewechselt hat.

Ihre Aufgabenschwerpunkte sind:

¢ Leitung Haushaltswesen BKS
¢ Verwaltung VwWV-Z-Feu
¢ Aufsicht Schornsteinfegerwesen

Wir heiRen Sonja Ganal herzlich im Team und in der Blaulichtfamilie
willkommen und wiinschen ihr viel SpaR in ihrer neuen Funktion.

Adressbuch der Feuerwehren des Landkreises aktuell in Uberarbeitung

Gerne teilen wir mit, dass aktuell das Adressbuch der Feuerwehren des
Landkreises Ravensburg datenmaRig abgeglichen wird. Letztes Jahr erfolgte
bereits die Anpassung auf Grundlage der Datenschutz-Grundverordnung
(DSGVO).

Die Gemeindefeuerwehren und Werkfeuerwehren wurden vom BKS
entsprechend angeschrieben. Frist flir die Rickmeldung ist der 14.06.2020.

Herzlichen Dank an Andrea Enderle fiir die miihevolle FleiRarbeit.
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Neuer Kommandant in der GroRRen Kreisstadt Ravensburg

Gerne teilen wir mit, dass in der Stadt Ravensburg

Dipl.-Ing. (FH) Kai Willach

als hauptamtlicher Kommandant eingesetzt wurde. Er tritt damit die Nach-
folge von Ltd. Hauptbrandmeister Claus Erb an, der dieses Amt seit Jahr-
zehnten ehrenamtlich ausibte.

Uber die Wahl von Kai Willach haben wir bereits im brand-aktuell 2019-04
berichtet.

Wir wiinschen unserem neuen Florian Ravensburg 2 viel Erfolg bei seiner
wichtigen Arbeit, Fingerspitzengefiihl, Ideen, Durchsetzungsvermaogen,
MufRe und das erforderliche Quantchen Gliick. Wir freuen uns auf die Zu-
sammenarbeit.

Gleichzeitig bedanken wir uns bei dem scheidenden Kommandanten Claus
Erb, der Uber Jahre die Wehr unserer Kreisstadt innovativ und sicher ge-
flhrt hat. In seiner Funktion als Stellv. Kreisbrandmeister bleibt er bis zum
Ende seines Bestellungszeitraums am 17.05.2022 aktiv.

Herzlichen Dank fir das verlassliche, starke und kameradschaftliche Mitei-
nander!

gez. E

Oliver Surbeck, KBM

gez.
Michael Otto, Vorsitzender KFV
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Web-Konferenz der Kommandanten und Obmanner des Landkreises

Knapp 60 Kommandanten und Obmanner der Kreisausbilder und Fach-
berater folgten am 28.05.2020 der Einladung von KBM Oliver Surbeck und
dem Vorsitzenden des Kreisfeuerwehrverbandes Michael Otto.

Themen waren insbesondere:

¢ EinsatzmalRnahmen Corona

¢ Hinweise des Innenministeriums zum Dienstbetrieb

¢ Zuschusswesen

¢  Atemschutztauglichkeit vs. Corona-Erkrankung (Daniel Schoch)
¢ THW-Gesetz (Kevin Karcher)

¢ Digtalfunk (Martin Weber und Norbert Fesseler)

¢ aktuelles aus dem Kreis- und Landesfeuerwehrverband

Vorgenannte Web-Konferenz war bereits die zweite dieser Art in der
Geschichte des Landkreises Ravensburg. Die niachste Web-Konferenz ist
fir den 22.07.2020 angesetzt.



https://www.rv.de/site/LRA-RV/get/params_E-1782698140/16430447/brand-aktuell%202019-04.pdf
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AKTUELLES VERBAND FACHGEBIETE FEUERWEHREN
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FEUERWEHR —
VERBAND BW

WER STEHT ODER GEHT TRAGT MASKE: FEUERWEHRANGEHORIGE NATURLICH DIE ,FEUERWEHR- X
BW-MASKEN*!!

Wer steht oder geht tragt Maske: Feuerwehrangehorige im
Land natiirlich den Mund-Nasen-Schutz im Design der
Feuerwehren Baden-Wiirttemberg!

Seit dem 27. April gilt in Baden-Wrttemberg eine Masken-
pflicht. Sie schutzen vor allem davor, das Virus weiter zu ver-
breiten. Wer mit Bus und Bahn unterwegs ist oder einkaufen
geht, muss eine einfache Maske fur Mund und Nase tragen.
Aber auch am Arbeitsplatz und tberall dort, wo man nicht si-
cher die Abstandsregeln befolgen kann, sind sie sinnvoll. Auf
vielfachen Wunsch und exklusiv fur die Feuerwehren im Land
bieten nach Gesprachen mit dem Landesfeuerwehrverband
bieten zwei Hersteller entsprechenden Mund-Nasen-Schutz im
Erscheinungsbild der Feuerwehren an. Diese werden den
Feuerwehren zu Sonderkonditionen zugénglich gemacht.

Alle Informationen zu diesem Angebot finden Sie hier.

Quelle:
LFV BW



https://www.fwvbw.de/mund-nasen-schutz-feuerwehr-baden-wuerttemberg,300.html
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THW alarmieren ohne Kostenrisiko - THW-Gesetz macht dies moglich
Seit dem 01.05.2020 ist das Uberarbeitete THW-Gesetz in Kraft.

Fir die Feuerwehren des Landkreises und fir alle Anforderer z.B. Stadte
und Kommunen oder die Polizei, welche das Technische Hilfswerk (THW)
mit seinen umfangreichen Mdoglichkeiten zu einem Einsatz hinzuziehen
mochten, herrscht nun Planungssicherheit. Die Neuregelung des THW-
Gesetzes nimmt |hnen die Sorge, auf entstandene Kosten fir die
Anforderung sitzen zu bleiben. Das THW wird kinftig auf die
Kostenerstattung durch die ersuchende Gefahrenabwehrbehorde
verzichten, wenn dies im lUberwiegenden o6ffentlichen Interesse liegt und
die Kosten nicht anderweitig geltend gemacht werden kénnen. Aktuelles
Beispiel sind Einsdtze im Rahmen der Corona-Krise, diese werden
entsprechend vom Bund getragen.

Das THW-Gesetz regelt des Weiteren mehr Mdglichkeiten zur Freistellung
von THW Helfern bei deren Arbeitgebern und bindet das THW aktiv in die
Sicherheitsforschung des Bundes mit ein.

Videolinks der THW Bundesvereinigung: (Link1) (Link2)

Fiir weitere Informationen rund um das THW oder zum neuen THW-Gesetz
steht uns wie gewohnt unser Obmann der Fachberater THW - Kevin
Karcher 0174 999 60 44 zur Verfligung. Das THW im Landkreis Ravensburg
mit seinen Ortsverbanden Weingarten und Wangen i.A.

kann im Bedarfsfall Uber die Leitstelle Bodensee-

Oberschwaben 365 - 24/7 alarmiert werden.

Text: Kevin Karcher, Obmann der Fachberater THW
im Landkreis Ravensburg

DRK-Rettungswache in Weingarten in Betrieb genommen

Vor wenigen Tagen ist die neue Retttungswache der DRK Rettungsdienst
gGmbH in Weingarten in Betrieb genommen worden. Der neue Standort im
Birkenweg beheimatet die RTW-Flotte des DRK-Standortes in der

Ravensburger Ulmer Strale 95. Corona-bedingt verbleibt die KTW-Flotte
noch bis auf Weiteres in Ravensburg.

Herzlichen Gliickwunsch an die Kolleginnen und Kollegen der gGmbH und
eine stets gesunde Riickkehr an den neuen Standort.



https://www.bmi.bund.de/SharedDocs/gesetzgebungsverfahren/DE/zweites-gesetz-zur-aenderung-des-thw-gesetzes.html
https://www.thw-bv.de/was-wir-machen/statusberichte/statusbericht-5
https://www.facebook.com/thw.bundesvereinigung.e.v/videos/530047810993636
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die Oberschwabenschau 2020 wurde leider vom 7/ , /7
Veranstalter aufgrund der Corona-Krise abgesagt. ' f I

Der Stand des KFV entfallt daher in diesem Jahr P A
die aktuell Uberarbeitete Liste der G26.3-Arzte ’ - \
steht unter www.rv.de/bks zum Download

bereit; herzlichen Dank fiir die Riickmeldungen der Feuerwehren

per Kommandanten-Mail wurden am 20.05.2020 die Corona-bedingten
Hinweise des Innenministeriums zum Ausbildungs- und Ubungsbetrieb
versandt. Um entsprechende Beachtung wird gebeten.

Erganzender Hinweis: Aktuell entwickelt eine Arbeitsgruppe der
Kommandanten der GroRen Kreisstadte gemeinsam mit dem KBM eine
Handreichung fir die Feuerwehren des Landkreises, wie die vor-
genannten Hinweise des Innenministeriums vor Ort praktisch um-
gesetzt werden konnen. Herzlichen Dank an die Arbeitsgruppe

aktuell befindet sich der KEP Il (Fiihrungsstab und Flihrungsgruppen) in
Uberarbeitung. Frist fir die Riickmeldung ist der 05.06.2020. Herzlichen
Dank an Brandmeister Christian Herter (Feuerwehr Leutkirch i.A.,
aktuell beim Brand- und Katastrophenschutz) fiir die Fortschreibung
dieses wichtigen Einsatzmittels

gerne erinnern wir an dieser Stelle an die Bedarfserhebung der Landes-
feuerwehrschule vom 15.01.2020; an die Feuerwehren des Landkreises
am 16.01.2020 als Kommandanten-Mail versandt. Frist fir die Riick-
meldung Gber das Bildungsportal des Landes ist der 30.06.2020

fir die Atemschutziibungsstrecke des Landkreises in Weingarten wird
aktuell vom KBM und den Verantwortlichen der Feuerwehr Weingarten
ein Hygienekonzept erarbeitet. Zielstellung ist die Offnung bereits
wahrend der Sommerferien, um die Einsatzfahigkeit der ASGT zu
sichern.

Landratsamt Ravensburg | Brand- und Katastrophenschutz
gemeinsam mit dem
Kreisfeuerwehrverband Ravensburg e.V.

Landkreis Ravensburg — brand-aktuell

Im Internet:
www.rv.de/bks
www.kreisfeuerwehrverband-ravensburg.de
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Neue Kreisausbilder (KA), Fachberater (FB), Schiedsrichter (Sch.)
und Mitglieder im Fiihrungsstab des Landkreises

Gerne teilen wir mit, dass von Seiten des Landkreises in den letzten Wo-
chen folgende Fachberater und Kreisausbilder berufen wurden:

Bachmann, Pascal FF Ravensburg KA Gefahrgut
Bausch, Tino FF Ravensburg KA Gefahrgut
Bieg, Oliver FF Ravensburg KA Gefahrgut
Erb, Bastian FF Ravensburg KA Gefahrgut
Herter, Christian FF Leutkirch i. A. KA Gefahrgut
Lauer, Karl- Heinz FF Ravensburg KA Gefahrgut

WF ZfP WeilRenau
FF Achberg
FF Amtzell

Berger, Desiree
Kapahnke, Florian
Dietz, Jorg

FB Notfallseelsorge
FB Notfallseelsorge
Mitglied Flihrungsstab

Die Statuspapiere der Kreisausbilder und Fachberater
stehen unter Link zum Download bereit.

Termine auf Landkreis-, Landes- und Bundesebene:

24.06.2020 Web-Ausschusssitzung des KFV

22.07.2020 Web-Konferenz der Kommandanten und Obmanner
10.09.2020 Bundesweiter Warntag 2020; ndheres unter Link
22.04.2021 Dienst- und Verbandsversammlung in Griinkraut
12.06.2021 Abnahme Leistungsabzeichen in Isny i.A.

11.-13.06.2021 Kreisfeuerwehrtag in Isny i.A.
14.-19.06.2021 Interschutz in Hannover
25.09.2021 Katastrophenschutz-Vollibung Landkreis Ravensburg


http://www.rv.de/bks
https://www.rv.de/Leben+im+Landkreis+_+Buergerservice/BKS/Formulare+_+Einsatzbetrieb
https://www.bbk.bund.de/SharedDocs/Kurzmeldungen/BBK/DE/2019/09/Warntag_2019.html

